ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA TILISCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr60/2017
privind aprobarea Raportului de activitate al asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav

Consiliul Local al Comunei Tilisca, Tntrunit in sedinta ordiara public la data de 19
octombrie 2017,

Avand in vedere expunerea de motive a primarului nr 168 din 13.10.2017,
referatul nr 167 din 13.10.2017 si raportul nr 1956 din 10.08.2017 intocmite de
inspectorul din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald si avizul comisiei pentru
activitdti economico-financiare, juridica, de disciplind, muncd si protectie socialg,
gospodarire comunalg,

In conformitate cu:

- prevederile art. 40 alin (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,

- prevederile art. 29 alin (1) din Hotdrarea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare,

In temeiul art. 36 alin (2) lit d) coroborat cu alin (6) lit @) pct 2, pct 19 it d), art.
45 alin (1) si art. 115 alin (1) lit b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1: Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul I al anului 2017, conform
Anexei nr. 1 la prezenta hotdrare.

Art. 2: Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insdrcineaza
compartimentul de asisten{d sociald care are obligatia s3 transmita in termen
raportul institutiilor prevazute de lege.

Tiligca la 19 octombrie 2017
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JUDETUL SIBIU Anexa nr. 1 la HCL nr.47/2017
PRIMARIA COMUNEI TILISCA

NR. 1956 DIN 10.08.2017

RAPORT
privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul I al anului 2017

In conformitate cu prevederile art.40 alin.2 din legea 448/2006 privind Protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap — Compartimentul de Asistentd Sociald controleaza periodic
activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.

in temeiul art.29 alin.1 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
raportul trebuie sa contina cel putin urmatoarele: dinamica angajarii asistentilor personali; informatii
privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihn3, in
stransa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; informatii privind
numarul de asistenti personali instruiti; numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fata de prevederile legale mai sus mentionate va facem cunoscut urmatoarele:
Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali.

La data de 30.06.2017 au existat un numar de 12 asistenti personali ai persoanei cu handicap grav
incadrati cu contract individual de munca . Din numarul de 12 de asistenti personali 9 sunt angajati
pentru persoane adulte cu handicap grav si 3 sunt angajati pentru minori cu handicap grav.

In cursul semestrului I al anului 2017 a fost inregistrat3 o cerere de incadrare in functia de
asistent personal al persoanelor cu handicap grav.

La data de 30.06.2017 au existat in evidenta Compartimentului de Asistentd Sociala un numar de
12 asistenti personali cu contract individual de munca in functie de valabilitatea certificatului pentru
incadrarea in gradul de handicap.

La data de 30.06.2017 au existat in evidenta Compartimentului de Asistenta Sociala si un numar
de 12 indemnizatii lunare acordate adultilor si copiilor cu handicap grav in conformitate cu art.42
alin.4 din Legea 448/2006, in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii
medii conf.art.43 alin.1. din lege.

In cursul semestrului I al anului 2017 nu s-au inregistrat cereri pentru acordarea indemnizatiei
pentru persoane cu handicap grav pentru adulti sau copii. &
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Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului per:
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea
centrelor de tip respiro: - ’, “'




In conformitate cu prevederile art.141 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, coroborate cu

prevederile art.37 alin.1 lit.c) din Legea 448/2006, asistentul personal are dreptul la concediu anual de
odihna.

Potrivit prevederilor art.37 alin.2 din Legea nr.448/2006, pe perioada concediului de odihn3
angajatorul are obligatia sd asigure persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal .
Conform art.37 alin.3 din legea mai sus mentionatd in situatia in care angajatorul nu poate asigura un
inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acord3 o indemnizatie echivalentd
cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

In cursul semestrului I al anului 2017 nu s-a Tnregistrat nicio cerere pentru solicitarea concediului
de odihna al asistentilor personali.

Mentionam cd pe raza comunei nu functioneaza centre de tip respiro care s3 asigure g&zduirea
persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihnd a asistentului personal.

Referitor la numarul de asistenti personali instruiti:

Conform prevederilor art.38 lit.a) din Legea nr.448/2006, asistentul personal are obligatia sa
participe o data la doi ani la instruirea organizatd de angajator.

in cursul semestrului I al anului 2016, in luna mai 2016 s-a efectuat instruirea asistentilor
personali, conform procesului verbal incheiat in data de 22.05.2016.

Cu privire la numdrul de controale efectuate asupra activitdtii asistentilor personali si
problemele sesizate:

Conform art.40 alin 2 din legea nr.448/2006 Compartimentul de Asistenta Sociala controleaza
periodic activitatea asistentilor personali.

In urma controalelor efectuate s-a constatat ¢ asistentii personali si-au indeplinit obligatjile
prevazute in contractul individual de munca, asigurand serviciile necesare pentru persoanele cu
handicap grav sau minori cu handicap grav : asigurarea igienei corporale, ajutor pentru imbracare-
dezbracare, acorda ajutor pentru satisfacerea nevoilor personale, ingrijiri medicale, solicitarea
medicului de familie pentru consultatii si tratament, ajutor pentru procurarea, prepararea si
administrarea hranei, supraveghere in functie de gravitatea bolii, insotirea la comisie pentru revizuirea
certificatului de handicap la expirarea datei de valabilitate.

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali.

In conformitate cu prevederile art.29 alin.1 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor
cu handicap, va supunem spre aprobare raportul prezentat.

Intocmit,

Maria Rodeanu
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